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« Sirket varliklarinin kisisel kullanilmasindan kacinilmasi gerekir.
« Calisanlannmizin islerini yaparken gereken sagduyu ve cabayi gostermesini bekleriz.
« Karlilik ve verimlilik ilkelerini g6z 6niinde bulundururuz.

« Urettigimiz siyah cay Uriiniinde kalite ve hijyen acisindan duyarli davranilmasi

hassasiyeti.
« Sirketi zarara sokacak her turlu eylem ve islemlerden kacinilmasi gerekmektedir.

« Bilgisayar sistemlerinin, kurumsal e-posta hesaplarinin ve internetin uygunsuz

kullanimindan kacinilmas:.
 Mesai saatlerini etkin ve verimli olarak degerlendirilmesi.

« Ara dinlenme saatlerinde isin aksamamasinin saglanmas.

(Calisma saatleri ve ilkeleriyle catismadigi siirece ve siirekli olmamak kaydiyla, Sirket

iletisim araclarinin kisisel amacl kullanimi kabul edilebilir.)

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN



